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OMNIS FACTUM ASSOCIACAO

Preambulo

A Omnis Factum Associacao, fundada em Janeiro de 2010 é uma associa¢do de juventude
criada com o intuito de formar e informar jovens cidaddos do Concelho de Montijo,
possibilitando a participacdo em diversas dreas de intervencdao a nivel local, nacional e

internacional.

z

E uma expressao de aprendizagem, uma ideia colectiva do exercicio da cidadania e do
processo da educacdo. Baseia-se num pilar fundamental — a Educacdo, encarando-o como uma
construcdo continua da pessoa humana, dos seus saberes, aptidoes e da sua capacidade de

discernir e agir consoante a sua consciéncia moral e ética.

A Omnis Factum Associagdo é uma associacdo sem fins lucrativos e constituiu-se para criar
uma resposta prioritdria na prevencao e reparagdo de situa¢des de caréncia, desigualdades

socio-econdmicas, de dependéncia, disfuncdo, exclusdo ou vulnerabilidades sociais.

E um projecto de intervencdo junto da comunidade que a constitui sendo dependente de si e
de outros, no sentido em que se baseia, fundamentalmente, numa educagao e intervencao

social, em que a educacdo do “eu” é um processo de partilha e formacao do “outro”.

De forma consciente, a Omnis Factum Associagdo, direcciona a sua accdo para os jovens,
fazendo crer que o processo de mudancga, e consequentemente a possibilidade de influenciar
colectivamente nas decisGes da sociedade, encontra-se ao alcance de qualquer um, com
recurso a experiéncias proéprias, perspectivas culturais diferentes, desenvolvendo a sua

capacidade de analisar e criticar determinados aspectos.

E em torno de todos os pilares fundamentais, referidos ao longo do presente regulamento,
que a Omnis Factum Associagdo realizard a sua intervengdo, recorrendo as mais diversas
metodologias, sempre consciente das dificuldades que podera encontrar ao longo do seu
trabalho. Neste sentido, o regulamento guiard o trabalho da associacdo no futuro, apods
aprovacdo, com a nocao de que devem, em todas as circunstancias, acompanhar o exercicio da
Omnis Factum junto da comunidade e junto dos seus associados, devendo ser respeitados por

todos.



Capitulo |

Principios Gerais

Artigo 12
Disposi¢Ges gerais, da denominagdo, natureza, sede e ambito de acg¢bes e fins

1. A Omnis Factum Associagdo, adiante designada por Omnis Factum, é uma associacao
sem fins lucrativos e é constituida por tempo indeterminado.

2. A Omnis Factum é uma organizacdo nao-governamental que pode colaborar com
guaisquer entidades publicas ou privadas, singulares ou colectivas, nacionais ou
estrangeiras, bem como, filiar-se em organizacdes, locais, nacionais ou internacionais,
nomeadamente Associacbes ou Federagdes, com fins andlogos aos seus ou apds
estabelecidos, com elas, os acordos que se mostrem convenientes a prossecu¢do da sua
actividade estatudria, ou cujo contributo seja importante para o desenvolvimento dos seus
objectivos e sem perda da sua autonomia.

3. A Omnis Factum tem sede no Concelho de Montijo, na Avenida D. Afonso V, n.2 62, 22
Esq., 2870-065 Montijo, podendo, no entanto, criar e encerrar, em Portugal ou no
estrangeiro, mediante a deliberacdo da Direccdo, ratificada pela Assembleia Geral, nos
termos dos presentes estatutos, dependéncias ou escritérios de representagdo nos locais
que venham a ser convenientes a prossecugdo dos seus fins.

4. A associagdo tem o numero de pessoa colectiva 509304842 e o numero de identificagcdo

na seguranca social 25093048420.

Artigo 22
Objectivos

1. A Omnis Factum tem como fins e objectivos: a formagdo e informacgdo dos jovens
através do desenvolvimento do conceito de cidadania baseada numa participagdo civica
activa na sociedade bem como da promog¢do do didlogo intercultural e actividades
socioculturais. A associagao tem ainda como fim a insergao dos jovens na comunidade onde
vivem, desenvolvendo em parte trabalho social efectuando a identificacdo de situacdes e
grupos de risco, implementando programas de prevenc¢do e lutando contra e quaisquer
formas de discriminagdo na sociedade onde a associagdo se insere.

2. A Omnis Factum, para a realiza¢cao dos seus objectivos, propde-se:
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a) Organizar ou coordenar a realizagdo de cursos de formagdo, workshops, seminarios,
conferéncias ou afins em qualquer das areas da sua abrangéncia, a nivel local, nacional e
internacional;

b) Organizar actividades Iudicas, de ambito desportivo ou cultural para os seus
associados e comunidade envolvente;

¢) Organizar e participar em campanhas de informacdo e sensibilizacdo para questées
de cardcter social e outras que estejam na actualidade e se integrem no ambito da
associagao;

d) Encorajar a troca de experiéncias entre AssociacOes congéneres de ambito local,
nacional e internacional;

e) Divulgar a associacdo por meio das suas actividades e participando, sempre que
possivel, nas actividades de outras que partilhem o mesmo ambito de intervencao;

f) Divulgar os resultados das suas ac¢Oes através de meios a sua disposicdo em Portugal
€ no estrangeiro;

g) Procurar envolver toda a comunidade nas suas acg¢des, fazendo jus a designacdo da

associagdo, tornando-a mais do que um lema, uma mensagem.

Artigo 3¢
Remuneragao dos Servicos Prestados

Os servigos prestados pela Omnis Factum serdo gratuitos ou remunerados de acordo com a

natureza do servigo, quando se justifica.

Capitulo I

Dos Sdcios

Artigo 42

Disposi¢Ges Gerais

1. A Omnis Factum tem trés categorias de associados: Fundadores, Efectivos e Honorarios:
a) Sdo Sécios Fundadores as pessoas singulares ou colectivas que tenham prestado

servigos relevantes a Associacdo, aquando da sua constituicdo;



b) Sdo Sdcios Efectivos as pessoas singulares ou colectivas que expressem por escrito a
sua intencdo de se associarem a Omnis Factum e que sejam aprovados em reunido
ordinaria da Direccdo, por maioria dos seus membros;
¢) S3o Sdécios Honordrios as pessoas singulares ou colectivas que, através de servigos ou
donativos, déem contributo especialmente relevante para a realizacdo dos fins da Omnis
Factum, como tal reconhecidas e aprovadas pela Assembleia Geral.

2. S3o socios da Omnis Factum todos os que se identificarem com os fins e objectivos

constantes deste regulamento interno.

3. A Omnis Factum compde-se de um numero ilimitado de sdcios.

4. A qualidade de associado é pessoal e intransmissivel.

5. A Omnis Factum Associacdo tem de ter 75% dos seus associados com idade igual ou

inferior a 30 anos.

Artigo 52

Admissao
1. Para obter a qualidade de soécio é necessdrio ter pelo menos 14 anos, preencher
impresso proprio para tal, pagar a Jéia de Inscricdo fixada pela Assembleia Geral e obter a
aprovacao da Direcgao.
2. Se o parecer da Direccdo for negativo, o pretendente podera recorrer para a Assembleia
Geral que terd de ser pronunciar favoravelmente nesse sentido por uma maioria de dois

tercos dos membros presentes.

Artigo 62
Perda da qualidade de Sécio

Perdem a qualidade de Sécio da Omnis Factum os que:
a) Voluntariamente renunciem a qualidade de associado, apresentando essa decisdo
por carta registada a Direcgdo;
b) Por deliberagdo da Assembleia Geral, mediante proposta do presidente da mesa da
Assembleia Geral ou da Direc¢do, por maioria de dois tergos dos associados presentes,
sejam excluidos por reiteradamente desrespeitarem os deveres estatudrios e
regulamentares, nomeadamente o dever de participagdo nos érgdos sociais, bem como

os que desobedecam as deliberagdes tomadas pelos 6rgdos da Omnis Factum,;



¢) Tenham mais de dois anos de quotas em atraso e ndo as regularizem no prazo de um

més, apds aviso por escrito.

Artigo 72
Sangoes

1. Os sdcios que pertencem a Omnis Factum estdo sujeitos a san¢des que serdo registadas
em livro proprio para o efeito.
2. Os socios, independentemente da sua categoria, podem ser sancionados com:

a) Adverténcia;

b) Suspensao;

¢) Expulsdo.
3. S3o expulsos os socios que por actos graves tenham causado dano a propriedade ou a
imagem da Omnis Factum.
4. As sancgOes previstas nas alineas a) e b) do n2 2 sdo da competéncia da Direcgao.
5. A expulsdo é sancdo da competéncia exclusiva da Assembleia Geral, sob proposta da
Direc¢do ou do Presidente da Mesa da Assembleia Geral;

6. A suspensdo de direitos ndo desobriga o pagamento da quota.

Artigo 8¢
Direitos

1. S3o direitos dos Sdcios Fundadores e Efectivos:
a) Participar nas actividades da Omnis Factum e usufruir de todas as regalias que ela
proporcione;
b) Eleger e ser eleito para os érgdos sociais da Omnis Factum, de acordo com o
presente regulamento;
c) Subscrever as listas candidatas as elei¢des dos 6rgdos sociais;
d) Propor a admissdo de novos SAcios ou a sua expulsao;
e) Contribuir para a prossecucdo dos fins da Omnis Factum:;
f) Frequentar a sede e outros estabelecimentos da Omnis Factum, utilizando os
elementos de estudo, lazer e servigos que esta lhes proporcione;
g) Ser informado de todas as decisGes que lhe digam directamente respeito, bem como

das iniciativas ou orientacGes decididas pelos drgdos competentes;
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h) Consultar as actas referentes as Assembleias Gerais realizadas;
i) Reclamar ou recorrer de actos praticados, junto dos drgaos competentes, consoante
0 caso;
j) Propor a Direccdo as acgbes de investigacdo, formacdo ou promogdo que se lhes
afigurem adequadas a prossecucdo dos fins e objectivos da Omnis Factum;
k) Examinar as contas, relatérios, livros e demais documentos relativos as actividades
da Omnis Factum, desde que requerido, por escrito, nos oitos dias anteriores a data de
realizacdo de qualquer Assembleia Geral e se verifique o interesse pessoal, directo e
legitimo;
2. SO poderdo exercer os direitos referidos anteriormente nas alineas b), c), d), h), i) e k) se
tiverem em dia o pagamento das suas quotas;
3. S3o direitos dos SAcios Honorarios, os constantes do ponto um deste artigo, alineas a),

e), f)ej).

Artigo 92
Deveres

1. S3o deveres dos Sdcios Fundadores e Efectivos:
a) Desempenhar os cargos para que foram eleitos;
b) Respeitar os principios da Omnis Factum e contribuir para os seus fins;
¢) Acatar as deliberacdes dos érgdos estatutariamente competentes;
d) Cumprir as disposi¢des estatutarias e respeitar a regulamentacgdo interna aprovada
em Assembleia Geral;
e) Zelar pelo patriménio da Omnis Factum, bem como pelo seu bom nome, e
engrandecimento;
f) Fazer o pagamento da quota anual fixada pela Assembleia Geral sob proposta da
Direcgao.

2. S3o deveres dos Sécios Honordrios cumprir com as alineas b), c), d) e e) do nimero

anterior.

Artigo 102

Outras disposicoes



1. N&o sdo elegiveis para os érgdos sociais todos os associados que, mediante processo
judicial, tenham sido removidos dos drgaos da Omnis Factum ou de outra instituicdo, com
caracter semelhante, ou tenham sido declarados responsaveis por irregularidades
cometidas no exercicio das suas fungdes.

2. O associado que por qualquer forma deixar de pertencer a Omnis Factum, n3do tem
direito a reaver as quotiza¢Ges que haja pago, sem prejuizo da sua responsabilidade por

todas as prestacdes relativas ao tempo em que foi membro da Omnis Factum.

Capitulo Il
Dos Orgdos Sociais
Secgdo |
Disposi¢des Gerais
Artigo 112
Orgaos Sociais

Sdo 6rgdos da Omnis Factum, a Assembleia Geral, a Direccdo e o Conselho Fiscal.

Artigo 122

Gratuitidade

O exercicio de qualquer cargo dos 6rgdos sociais é gratuito, mas pode justificar o

pagamento de despesas delas derivadas.

Artigo 132
Eleicoes

1. As elei¢Oes para os 6rgaos sociais da Omnis Factum realizam-se em Assembleia Eleitoral,
trinta dias apds convocatdria para o efeito, explicitando o local, a data e o intervalo de
tempo em que as mesmas irdo decorrer.

2. A convocacdo da Assembleia Eleitoral deve ser efectuada até ao ultimo dia, do més

anterior ao final do mandato, pelo Presidente da Mesa da Assembleia Geral, ou seu



substituto, mantendo-se todos os 6rgdaos em funcdes até a tomada de posse dos novos
drgdos sociais.

3. Os demais procedimentos relacionados com o processo eleitoral, nomeadamente os
relativos a prazos, candidaturas, apuramentos, impugnagbes e outras, regem-se pelo
Regulamento Eleitoral, criado para o efeito.

4. O Regulamento Eleitoral e eventuais alteragdes sé podem ser aprovados por maioria de

dois tercos da Assembleia Geral, convocada para o efeito.

Artigo 142
Duracao de Mandatos e Incompatibilidades

1. Os mandatos dos 6rgdos sociais terdo a duracdo de dois anos.

2. O mandato inicia-se com a tomada de posse perante o Presidente da Mesa da
Assembleia Geral ou seu substituto, o que deverad ter lugar até quinze dias apds as eleicbes.
3. Nenhum sdcio pode ser, simultaneamente, membro da Direc¢do, do Conselho Fiscal ou

da Mesa da Assembleia Geral.

Artigo 152

Prorrogagao de Mandatos

1. Sempre que ndo ocorrer apresentacdo de listas candidatas, desde a convocatdria da
Assembleia Eleitoral até ao décimo dia anterior a data da realizagdo da mesma, mantém-se
em fungdes os orgdos eleitos anteriormente até a realizagdo de eleigdes.

2. A prorrogacdo de mandatos considerada no ponto anterior tem o limite maximo de trés
meses, periodo em que se procederd a nova convocatdria para a Assembleia Eleitoral, a
realizacdo da mesma e a tomada de posse dos novos drgaos sociais, no respeito pelos
prazos previstos anteriormente.

3. Sempre que, novamente, ndo ocorrer apresentacao de listas candidatas, a Assembleia
Geral nomeard uma Comissdo Administrativa, numa reunido convocada para o efeito, e que
devera ser realizada até quinze dias apds a data marcada para a Assembleia Eleitoral.

4. Até a constituicdo da Comissdo Administrativa, mantém-se em fung¢Ges os o6rgaos

eleitos.

Artigo 162



Perda de qualidade de titular do érgao

Perde a qualidade de titular do érgdo, aquele que:
a) Perder a qualidade de sécio Fundador ou Efectivo;
b) Pedir a demissdo do cargo, apresentando por escrito a sua decisdo a Direccdo e a
Mesa da Assembleia Geral;
c) For abrangido por normas contidas no Regulamento Interno do 6rgdo a que
pertence, que culminem na perda de mandato, nomeadamente por faltas injustificadas

as reunioes.

Artigo 172

Perda de mandato dos érgaos

Perdem o mandato os drgdos relativamente aos quais se verifique:
a) A perda do mandato da maioria dos seus titulares, depois de esgotados os
respectivos suplentes, em conformidade com o artigo anterior;
b) A perda do mandato do seu Presidente, no caso do érgdo em causa ser a Direccgdo,

ainda que se mantenha em fung¢des a maioria dos seus membros.

Artigo 182
Qudérum

1. A Direcgdo e o Conselho Fiscal sé poderdo deliberar com mais de metade dos seus
membros.
2. A Assembleia Geral podera deliberar com qualquer nimero de presengas, 30 minutos

apos a hora fixada para o inicio da reunido.

Artigo 192
Deliberagoes

1. Salvo nos casos expressamente previstos na Lei, nos Estatutos ou neste Regulamento
Interno, as deliberagGes dos drgdos da associacdo sdo tomadas por maioria dos votos dos

titulares presentes, tendo o presidente direito a voto de qualidade.
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2. Serdo, obrigatoriamente, tomadas por voto secreto, todas as deliberagcdes que se
refiram a pessoas.

3. Os membros dos 6rgdos sociais ndo poderdo votar em assuntos que directamente lhes
digam respeito ou nos quais sejam interessados os respectivos cénjuges, ascendentes,
descendentes e equiparados.

4. Das reunides dos o6rgdos sociais serdo sempre lavradas actas que serdo
obrigatoriamente assinadas pelos membros presentes ou, quando respeitem a reunides da

Assembleia Geral, pelos membros da respectiva mesa.

Secgdo Il
Da Assembleia Geral

Artigo 202
DefinigOes e composicao

1. A Assembleia Geral é o 6rgdo soberano da Associagao.

2. A Assembleia Geral é constituida por todos os associados, sendo que apenas os Sécios
Fundadores e Efectivos tém direito a voto, desde que tenham as suas quotas em dia e ndo
se encontrem suspensos.

3. A Assembleia é dirigida pela respectiva mesa que se compd&e por um presidente e dois
secretarios, competindo-lhes dirigir as reuniGes da assembleia e lavrar as respectivas actas.
4. Na falta ou impedimento de qualquer dos membros da Mesa da Assembleia Geral,
competird a esta eleger os respectivos substitutos de entre os associados presentes, os
quais cessarado as suas fungbes no termo da reunido.

5. No caso de vacatura de qualquer cargo, de acordo com o disposto nos artigos 162 e 179,

serd o mesmo preenchido pelo elemento seguinte da lista eleita.

Artigo 212
Competéncias da Assembleia Geral

1. Compete a Assembleia Geral deliberar sobre todas as matérias ndo compreendidas nas
atribuicOes legais ou estatutarias dos outros drgdos e necessariamente:

a) Definir as linhas fundamentais de actuacdo da Omnis Factum:;
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b) Atribuir a categoria de Socio Honorario a quem a Assembleia reconhecer mérito por
contribuicdo relevante a Omnis Factum.
c) Eleger ou destituir, por votacdo secreta, os membros da respectiva Mesa, da
Direcc¢do e do Conselho Fiscal, por actos praticados nos exercicios das suas fungdes;
d) Deliberar sobre o Relatério de Actividades e Contas Geréncia de cada exercicio anual
apresentados pela Direc¢ao, com parecer do Conselho Fiscal;
e) Deliberar sobre o Plano de Actividades e Orcamento anual propostos pela Direccéo;
f) Aprovar e alterar os Estatutos, o Regulamento Interno e Regulamento Eleitoral,
sendo necessario o acordo de pelo menos dois tercos dos associados presentes;
g) Deliberar a extingdo, cisdo ou fusdo da Omnis Factum, sendo necessario o acordo de
pelo menos dois tercos dos associados presentes;
h) Fixar a Jéia e quotas dos associados, sob a proposta da Direcgéo;
i) Deliberar sobre a aquisicdo onerosa e a alienac¢do, a qualquer titulo, de bem imdveis
e de outros bens patrimoniais de rendimento ou de outros valores;
j) Aceitar a admissdo de Sécios se o parecer da Direcgdo for negativo e o pretendente
recorrer a Assembleia Geral, necessitando do voto favoravel de uma maioria de dois
tercos dos membros presentes.
2. A extingdo prevista na alinea g) do ponto anterior ndo tera lugar se, pelo menos, um
numero de associados igual ao dobro dos membros dos érgdos sociais se declarar disposto

a assegurar a permanéncia da associagdo, qualquer que seja o nimero de votos contra.

Artigo 222

Competéncias da Mesa da Assembleia Geral

Compete a Mesa da Assembleia Geral:
a) Convocar a Assembleia Geral ou a Assembleia Eleitoral;
b) Dirigir, orientar e disciplinar os trabalhos da Assembleia;
c) Representar a Assembleia Geral;
d) Decidir sobre os protestos e reclamacdes respeitantes aos actos eleitorais sem
prejuizo de recurso nos termos legais;

e) Conferir posse aos membros dos drgdos sociais eleitos.

Artigo 232
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Reunioes da Assembleia Geral

1. A Assembleia Geral reunira em sessdes ordindarias ou extraordinarias.
2. A Assembleia Geral reunira em sessao ordindria:
a) No final de cada mandato, durante o ultimo més, em Assembleia Eleitoral, para a
eleicdo dos drgdos sociais;
b) Até trinta e um de Marco de cada ano para discussdo e votacdo do Relatorio de
Actividades e Contas de Geréncia do ano anterior;
c) Até trinta de Novembro de cada ano, para apreciacdo e votacdo do Orcamento e
Plano de Actividades para o ano seguinte.
3. A Assembleia Geral reunird em sessdo extraordindria quando convocada pelo Presidente
da Mesa da Assembleia Geral, a pedido da Direccdo ou do Conselho Fiscal ou a
requerimento de, pelo menos, trinta por cento dos associados no pleno gozo dos seus
direitos.
4. A Assembleia Geral extraordindria que seja convocada a requerimento dos associados sé

podera reunir se estiverem presentes mais de metade dos requerentes.

Artigo 242
Convocacgdo da Assembleia Geral

1. A Assembleia Geral deve ser convocada com, pelo menos, quinze dias de antecedéncia,
pelo Presidente da Mesa, ou seu substituto.

2. A convocatéria é feita por meio de aviso electrénico expedido para cada associado ou
através de anuncio publicado no jornal da drea de sede da associagao e devera ser afixada
na sede e noutros locais de acesso publico, dela constando obrigatoriamente o dia, a hora,
o local e a ordem dos trabalhos.

3. A convocatdria da Assembleia Geral extraordinaria, nos termos do artigo anterior, deve
ser feita no prazo de quinze dias apds o pedido ou requerimento, devendo a reunido
realizar-se no prazo maximo de trinta dias, a contar da data de recepc¢do do pedido ou

requerimento.

Artigo 252

Poder de representacgao
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1. Os associados podem fazer-se representar por outros associados nas reunides da
Assembleia Geral em caso de comprovada impossibilidade de comparéncia a reunido,
mediante carta dirigida ao Presidente da Mesa, com assinatura notarialmente reconhecida.

2. Cada Sécio ndo podera representar mais do que um associado.

Artigo 262
Outras Disposi¢oes

1. Sem prejuizo do disposto no numero seguinte sdao anuldveis as deliberacdes tomadas
sobre matéria estranha a ordem do dia, salvo se estiverem presentes ou representados na
reunido todos os associados em pleno gozo dos seus direitos sociais e todos concordarem
com o aditamento.

2. A deliberacdo da Assembleia Geral sobre o exercicio do direito de accao civil ou penal
contra os membros dos 6rgdos sociais pode ser tomada na sessdo convocada para
apreciacdo do Relatério de Actividades e Contas de Geréncia mesmo que a respectiva
proposta ndo conste da ordem de trabalhos, se aprovada por todos os associados presentes

na Assembleia Geral.

Seccao lll
Da Direc¢ao
Artigo 272
DefinigGes e composicao

1. A Direcgao da Omnis Factum é o 6rgdo executivo da associacdo e é composto por 9
associados, um presidente, pelo menos um vice-presidente e no maximo trés, um
secretario, um tesoureiro, e pelo menos trés vogais.

2. No caso de vacatura de qualquer cargo, excepto o de Presidente, de acordo com o
disposto nos artigos 162 e 172, serd o mesmo preenchido pelo elemento seguinte da lista

eleita.

Artigo 282
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Competéncias da Direc¢ao

A direcgdo tem fungbes executivas e coordenadoras, competindo-lhe:
a) Aprovar a admissdo de novos sécios;
b) Dar cumprimento as deliberacdes da Assembleia Geral;
c) Elaborar anualmente e submeter ao parecer do Conselho Fiscal e A aprovacdo da
Assembleia Geral o Plano de Actividades e Orcamento, bem como o Relatério de
Actividades e Contas;
d) Representar a Associacdo em juizo ou fora dele;
e) Executar o Plano de Actividades e o Orcamento aprovados;

f) Em geral, contribuir para os objectivos da Omnis Factum.

Artigo 292
Competéncias do Presidente da Direc¢ao

Compete ao Presidente da Direc¢do:
a) Superintender na administracdo da Omnis Factum, orientando e fiscalizando os
respectivos servicos;
b) Convocar e presidir as reuniées da Direcg¢do, dirigindo os respectivos trabalhos;
c) Despachar os assuntos normais de expediente e outros que caregam de solugdo
urgente, sujeitando estes Ultimos a confirmagdo da Direcgdo na primeira reuniao

seguinte.

Artigo 302
Competéncias do Vice-presidente da Direcgao

Compete ao Vice-Presidente da Direccdo coadjuvar o presidente no exercicio das suas

fungdes e substitui-lo nas suas auséncias e impedimentos.

Artigo 312

Competéncias do Secretario da Direc¢ao

Compete ao Secretario da Direcgao:

a) Lavrar as actas das reuniGes da Direcgdo e despachar os servigos de expediente;
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b) Preparar a agenda de trabalhos para as reunides da Direc¢do organizando os
processos dos assuntos a serem tratados;

¢) Superintender nos servigos de secretaria.

Artigo 32¢

Competéncias do Tesoureiro da Direc¢do

Compete ao Tesoureiro da Direccao:
a) Receber e guardar os valores da associagao;
b) Promover a escrituracdo de todos os livros de receita e despesa;
¢) Assinar as autorizacGes de pagamento e as guias de receitas conjuntamente com o
Presidente;
d) Apresentar mensalmente a Direc¢do o balancete com discriminagdo das receitas e
despesas do més anterior;

e) Superintender nos servicos de contabilidade e tesouraria.

Artigo 332
Competéncias dos Vogais da Direcgao

Compete ao Vogal ou Vogais coadjuvar os restantes membros da Direc¢do nas respectivas

atribuicOes e exercer as fungdes que lhe forem atribuidas.

Artigo 342

Convocatodrias das Reunides

1. A Direcgdo reunird sempre que o julgar conveniente por convocagdo do Presidente, ou
seu substituto, e obrigatoriamente, uma vez por més.

2. A Direc¢do deve ser convocada com, pelo menos, cinco dias de antecedéncia.

3. A convocatdria é feita por meio de aviso electrénico expedido para cada membro da

Direcgao, constando obrigatoriamente o dia, hora, o local e a ordem de trabalhos.

Artigo 352
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Outras Disposicoes

1. Para obrigar a Omnis Factum s3o necessarias duas assinaturas de membros da Direcgao,
sendo uma obrigatoriamente a do Presidente.
2. Nas operagdes financeiras sdao obrigatdrias as assinaturas conjuntas do Presidente e do

Tesoureiro.
Secgao IV

Do Conselho Fiscal

Artigo 362
Definigdo e composicao

1. O Conselho Fiscal é composto por um presidente, um secretdrio e um relator, ou seja,
por 3 associados.
2. No caso de vacatura de qualquer cargo, de acordo com o disposto nos artigos 162 e 179,

sera o mesmo preenchido pelo elemento seguinte da lista eleita.

Artigo 372
Competéncias do Conselho Fiscal

Compete ao Conselho Fiscal:
a) Exercer a fiscalizacdo sobre a escrituragdo e documentos da instituicdo sempre que o
julgue conveniente;
b) Assistir ou fazer-se representar por um dos seus membros as reunides do érgdo
executivo, sempre que o julgue conveniente, bem como propor reunides extraordindrias
para discussdo, com aquele 6rgdo, de determinados assuntos cuja importancia o
justifiquem;
c) Dar parecer sobre o Relatério de Contas, Orcamento e sobre todos os assuntos que o
drgdo executivo submeta a sua aprecia¢ao;
d) Fiscalizar a actividade financeira da associagdo, apenas e somente respeitante ao

cumprimento da lei e nunca sobre o mérito dos actos praticados.

Artigo 382

17



Convocatorias de Reunioes

1. O Conselho Fiscal reunird sempre que o julgar conveniente, por convocag¢dao do
presidente e obrigatoriamente, uma vez em cada trimestre.

2. O Conselho Fiscal deve ser convocado com, pelo menos, cinco dias de antecedéncia.

3. A convocatéria é feita pessoalmente ou por meio de aviso electrénico expedido para
cada membro do Conselho Fiscal, constando obrigatoriamente o dia, a hora, o local e a

ordem de trabalhos.
Capitulo IV

Regime Financeiro

Artigo 392

1. A Omnis Factum Associa¢ao ndo tem fins lucrativos.
2. S3do receitas principais da Omnis Factum:
a) A Jdia de Inscrigdo paga pelos Sdcios;
b) O produto de quotizacGes fixadas pela Assembleia Geral;
¢) Os rendimentos dos bens proprios da associacdo e fundos resultantes das suas
actividades sociais;
d) Subsidios de entidades publicas e privadas;
e) Donativos que lhe sejam atribuidos;

f) Outras receitas.
Capitulo V
Disposi¢Ges Gerais

Artigo 402

1. No caso de extingdo da Omnis Factum, competird a Assembleia Geral deliberar sobre os
destinos dos seus bens, nos termos da legislagdo em vigor, bem como eleger uma Comissao
Liquidatdria.

2. Os poderes da Comissdo Liquidatdria ficam limitados a pratica dos actos meramente
conservatoérios e necessarios quer a liquidacdo do patrimédnio social quer a ultimacdo dos

negacios pendentes.

Artigo 412
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O ano social coincide com o ano civil, considerando que o primeiro exercicio terminard a

trinta e um de Dezembro do ano da Fundag¢do da Omnis Factum.

Artigo 42°¢

Os casos omissos serao resolvidos pela Assembleia Geral, de acordo com a legislagdo em

vigor.
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